
It is safe and effective.
It’s hard to imagine a time when we didn’t know 
COVID-19 existed. Now when people say “vi-
rus,” we know what they mean. The impact of 
COVID-19 on our lives, our work, our activities, 
and our freedom has affected us all.

You’ve kept our company and industry running 
through one of the most challenging times in 
our history. The responsibility is ours, as a com-
munity, to help stop this virus. Now we have a 
new, safe, and effective tool to help us do that—
COVID-19 vaccines.

It takes everyone. We all need to step up to beat 
COVID-19 by getting vaccinated. We all want the 
pandemic to be over and to feel safe at work and 
in our community.

For more information please speak to your manager. Together we can all beat 
this awful virus! ■
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It’s Our Turn to Roll Up Our 
Sleeves and Get Vaccinated

Unitex Wins Company  
Community Service Award
During TRSA’s 
Industry Awards 
Dinner on March 
24, 2021, the as-
sociation recog-
nized 2020 hon-
orees in seven categories. These winners 
had to forgo formal acceptance of their 
awards last year due to the COVID-19 
pandemic. As the virus is still very much 
with us, the March 24 program was a hy-
brid live/online event. Unitex was recog-
nized in the category of Company Com-
munity Service along with several other 
recipients. We extend congratulations to 
all the deserving honorees.

Company Community Service: Unitex 
Healthcare Laundry Services, Elmsford, 
NY; Health Mats Co., Chester, PA; Bates 
Troy Inc., Binghamton, NY; Rentwear 
Inc., North Canton, OH;  ARCO/Murray, 
Downers Grove, IL ■

New Hires    
• �Angel Acosta: Maintenance Manager at 

Lawrence; effective 4/5/21    
• �Brian Nolan: Business Development  

Manager at 10A; effective 3/8/2021 
• �Tafari Whittingham: Production Supervi-

sor at Waterbury; effective 3/15/2021

    new hires 

promotions & transfers
&

Martha Soto Wins the 1st Quarter Referral Contest!
Congratulations to Martha Soto of 10A on win-
ning the 1st Quarter Referral Contest. We thank 
you for your referral and your $100 Amazon gift 
card is on its way. If you have a referral, please 
forward their resume to the email addresses 
below or fill out this form. Email: DMancuso@
unitex.com or JCiardullo@unitex.com Tel: 914-
840-3206 | Fax: 914-425-0218 

Unitex has launched a new referral program where employees can qualify for 
cash prizes just by making a recommendation of a friend or family member for a 
job at Unitex. Here’s how it works:

1) Hit a Single: The referral form 
and application is sent to Human 
Resources. You will get entered in 
a drawing for a $25 Amazon card.

2) Hit a Double: The person  
referred is hired. You will receive 
a $10 Dunkin Donuts card.

3) Hit a Triple: The person  
referred works for 90 days. You 
will receive $500 for a driver/ 
mechanic hire and/or $200 for a 
production/porter hire.

4) Hit a Home Run: The person re-
ferred works for 120 days. You will 
receive an additional $500 for a 
driver/mechanic hire and/or $200 
for a production/porter hire.

If you have a referral, please for-
ward their resume to the email addresses below or fill out this form.  
Email: DMancuso@unitex.com or JCiardullo@unitex.com Tel: 914-840-3206 | 
Fax: 914-425-0218 

Unitex Launches New “Step Up  
to the Plate” Referral Program

Essential Like You Are

Dear Krystal,
As you know Columbia University/Cardiol-
ogy has many accounts with Unitex with 
many invoices to track and pay, which 
becomes a tedious task to resolve on my 
end. I reached out to Nadiyah Nunnally 
for help and she provided all the request-
ed documents in a timely manner. She 
has made payment processing on my end 
a breeze, enabling me to get our ac-
counts up to date. Once again thank you 
for the awesome service.  
Best, Alicia, Administrative Assistant 
Finance

Great work Nadiyah! It’s nice when a 
customer takes the time to recognize 
someone’s efficient efforts and your 
commitment in providing optimum ser-
vice. —Submitted by Len Zaccagnino

from the mailbox



Es difícil imaginar un momento en el que no su-
piéramos que existía COVID-19. Ahora, cuando la 
gente dice “virus”, sabemos lo que quieren decir. 
El impacto de COVID-19 en nuestras vidas, nues-
tro trabajo, nuestras actividades y nuestra liber-
tad nos ha afectado a todos.

Ha mantenido a nuestra empresa y nuestra in-
dustria en una de las épocas más desafiantes de 
nuestra historia. La responsabilidad es nuestra, 
como comunidad, de ayudar a detener este virus. 
Ahora tenemos una herramienta nueva, segura 
y eficaz para ayudarnos a lograrlo: las vacunas 
COVID-19.

Se necesita a todos. Todos tenemos que dar un 
paso adelante para vencer al COVID-19 vacunán-
donos. Todos queremos que la pandemia termine 
y nos sintamos seguros en el trabajo y en nuestra comunidad.

Para obtener más información, hable con su gerente. ¡Juntos podemos vencer a 
este terrible virus! ■

Es nuestro turno de  
remangarnos y vacunarnos

Durante la Cena 
de Premios de la 
Industria de TRSA 
el 24 de marzo de 
2021, la asociación reconoció a los hom-
enajeados de 2020 en siete categorías. 
Estos ganadores tuvieron que renunciar 
a la aceptación formal de sus premios 
el año pasado debido a la pandemia de 
COVID-19. Como el virus todavía está 
muy presente, el programa del 24 de 
marzo fue un evento híbrido en vivo / en 
línea. Unitex fue reconocido en la cate-
goría de Servicio Comunitario Empresar-
ial junto con varios otros destinatarios. 
Extendemos nuestras felicitaciones a 
todos los homenajeados que lo merecen.

Company Community Service: Unitex 
Healthcare Laundry Services, Elmsford, 
NY; Health Mats Co., Chester, PA; Bates 
Troy Inc., Binghamton, NY; Rentwear 
Inc., North Canton, OH;  ARCO/Murray, 
Downers Grove, IL ■

Nuevos empleados     
• �Angel Acosta: Maintenance Manager at 

Lawrence; effective 4/5/21    
• �Brian Nolan: Business Development  

Manager at 10A; effective 3/8/2021 
• �Tafari Whittingham: Production Supervi-

sor at Waterbury; effective 3/15/2021

¡Martha Soto gana el concurso de 
referidos del primer trimestre!
Felicitaciones a Martha Soto de 10A por ganar el 
Concurso de Referidos del 1er Trimestre. Le agra-
decemos su recomendación y su tarjeta de regalo 
de Amazon de $ 100 está en camino. Si tiene una 
referencia, reenvíe su currículum a las direcciones 
de correo electrónico a continuación o complete este formulario. 

Unitex ha lanzado un nuevo programa de recomendación en el que los empleados 
pueden calificar para premios en efectivo con solo hacer una recomendación de un 
amigo o familiar para un trabajo en 
Unitex. Así es como funciona:

1) Hit a Single: El formulario de 
recomendación y la solicitud se en-
vían a Recursos Humanos. Entrarás 
en un sorteo por una tarjeta de 
Amazon de $ 25.

2) Golpea un doble: la persona Se 
contrata referido. Recibirás una 
tarjeta Dunkin Donuts de $ 10.

3) Golpea un triple: la persona 
Obras referidas durante 90 días. 
Recibirás $ 500 por un conductor 
/ alquiler de mecánico y / o $ 200 
para una producción / alquiler de 
porteador.

4) Da un jonrón: la persona referi-
da trabaja durante 120 días. Reci-
birá $ 500 adicionales por el alquil-
er de un conductor / mecánico y / o $ 200 por un alquiler de producción / portero.

Si tiene una referencia, reenvíe su currículum a las direcciones de correo electróni-
co a continuación o complete este formulario. Email: DMancuso@unitex.com or 
JCiardullo@unitex.com  Tel: 914-840-3206 | Fax: 914-425-0218 

Lanzamiento del nuevo programa de 
recomendación “Step Up to the Plate”

Essential Like You Are

Querida Krystal,
Como saben, la Universidad de Columbia 
/ Cardiology tiene muchas cuentas con 
Unitex con muchas facturas para rastrear 
y pagar, lo que se convierte en una tar-
ea tediosa de resolver por mi parte. Me 
acerqué a Nadiyah Nunnally en busca de 
ayuda y ella proporcionó todos los docu-
mentos solicitados de manera oportuna. 
Ella ha hecho que el procesamiento de 
pagos sea muy sencillo para mí, lo que 
me permite actualizar nuestras cuentas. 
Una vez más, gracias por el excelente 
servicio. Mejor, Alicia, Asistente adminis-
trativa de Finanzas

¡Gran trabajo Nadiyah! Es agradable 
cuando un cliente se toma el tiempo para 
reconocer los esfuerzos eficientes de 
alguien y su compromiso para brindar un 
servicio óptimo. —Enviado por Len Zac-
cagnino

desde el buzón
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