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Combo Flu & Covid Shot On-Site Clinics at 10A & 10B

The New Brunswick, NJ 10A & 10B plants held a combo flu and covid shot clinic
on-site on October 8th. Erika Herrera reported that 110 employees received their
flu shot and 13 employees/family members received their Covid vaccine for both
plants combined. Congratulations to everyone who helped organize the clinics
and to the employees who participated. We appreciate all that you do to keep
the workplace healthy and safe. —Submitted by Joe Mastin, Regional Operations
Manager, 10A and Jose Salazar, Plant Manager, 10B

Unitex Launches “Score a Touchdown” Referral Program

i = U Unitex has launched a new referral program

é where employees can qualify for cash prizes

. just by making a recommendation of a friend
or family member for a job at Unitex. Here’s
how it works:

1) Kick Off: The referral form and application
is sent to Human Resources. You will receive a
% $10 Dunkin Donuts card.

2) First Down: The person referred is hired.
=== You get entered in a drawing for a $25 Amazon

== 8-8 @ card.
— g == 3) 10 Yard Line: The person referred works for
=& e 90 days. You will receive $500 for a mechanic

hire and/or $200 for a production/porter hire.

4) Touchdown: The person referred works for 180 days. You will receive an addi-
tional $500 for mechanics and/or $200 for a production/porter employee.

Referrals for all employees hired and in good standing by February 11, 2022 will be
entered into the Super Bowl drawing and be eligible to win a $100 gift card and a
pizza party for their plant.

If you have a referral, please forward their resume to the email addresses below or
fill out this online referral form. Email: DMancuso@unitex.com or JCiardullo@uni-
tex.com Tel: 914-840-3206 | Fax: 914-425-0218.
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from the mailbox

TO: VIDAL GUZMAN, GM, 401
RE: THANK YOU!

Hope this email finds you all well! | have
been at Luxor for roughly 3 months and
wanted to communicate how pleasant it
has been having Unitex as a vendor. We
are in the midst of implementing new
procedures to reduce personal items
getting lost in the laundry, and your
staff has been extremely helpful in help-
ing us. In this day and age we are so ac-
customed to receiving nothing but com-
plaints and concerns, and not enough
thank yous and appreciation. Thank you
to all your staff for making our jobs here
at Luxor a bit easier.

Respectfully, Jason Rivera, Housekeep-
ing Director, Luxor at Mills Pond

HEARD IT THROUGH
THE GRAPEVINE
RE: ANTHONY DIAZ, DRIVER

“l was at
Melrose
Wakefield
Hospital
today and
Fred Ireton, =~
EVS Lead -
Housekeep-
er, told me
a wonderful
story about
our driver
Anthony
Diaz. The other day Fred had just gotten
his booster shot and was experiencing
some aches and pain. Additionally, he
had just received some sad family news.
Anthony was there making the delivery
and noticing that Fred didn’t look good,
asked him what was wrong. Fred told
him he wasn’t feeling well, and Anthony
proceeded to unload the truck and then
helped Fred put all of the carts away.
Anthony left and about 10 minutes later
he called Fred on his cell, asking him to
come out to the dock. Anthony had gone
to Walgreens to buy Fred a container

of Tylenol to give some relief. Fred was
beyond touched! He said in all his 30+
years on the job he has never met any-
one as kind and thoughtful as Anthony.
In addition Eric Mathison noted that
Anthony’s customer service skills are
exemplary, that he is very safety ori-
ented, and works great with the other
employees at Lawrence. A big shoutout
to Anthony for being such a caring and
thoughtful colleague.” —Susan Gordon,
Account Manager, Lawrence, MA
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“Step Up to the Plate”
September Referral Winners

Weekly Amazon $25 Gift Card Winners

Ramona Ramos, Newburgh / Voltaire Ros-
signol, Linden / Erika Moran, S. Windsor /
Jonathan Paniagua, Lawrence

Hit a Double ($10 Dunkin Donuts Card)

10A/10B: Beatriz Villanueva, Rosa
Grayales, Olga Zacapala, Aracely Aguilar,
Narciza Fernandez, Troy Lewis, Hortne-
cia Corea, Norma Gomez 401/155: Richard
' = : = Pena Duran, Anin Garcia, Pedro Plaza,

V= ] N\ - Warren Streety, Nereyda Joseff, Jose

g"“(‘ Unitex. Depolanco, Iris Criprian, Marcie Flete,
Santana Paulino LAWRENCE: Leonel
Santiago, Jonathan Paniagua, Milsa Lopez,

Linden, NJ Holds Employee Appreciation Day BBQ

Recently the Linden, NJ plant celebrated their Annual Employee Appreciation Benjamin Guillen, Berlin Diaz, Minerva
Day with a BBQ. Sunny weather, blue skies, good food, and team camaraderie Vasquez LEDYARD: Melissa Cusco LINDEN:
prevailed. The management team worked to prep, cook, and serve those who Carlos Perez, Michael Zachee, Stanley
work so hard to serve Unitex customers. On behalf of the Potack’s and Linden Vernot, Voltaire Rossigno, Martha Reyes
management, we want to recognize and thank all of our employees for their PERTH AMBOY: Ines Jimenez Pacheco,
daily contributions and continuous efforts enabling us to serve all our custom- Christina Alcantara, Eladia Santamaria,
ers. —Submitted by Milena Sabater, HR Supervisor, Linden Roberta Santamana, Josefina Lopez

S. WINDSOR: Yeni Cardona MEADOW: Arnulfo
Salgado, Sergio Hernandez, Erika Moran

Ana Castaneda Wins
World Series Drawing

Wins $100 Gift Card and Pizza Party
for the Lawrence Plant

Referrals for all employees hired and in
good standing as of October 1, 2021 were
entered in the World Series Drawing which
Ana Castaneda won. She received a $100
gift card and a pizza party for the entire
Lawrence plant. Congratulations to Ana and
the team at Lawrence!

Lawrence Celebrations

The Lawrence plant recently celebrat-
ed the birthday of Nilca Castro and the
farewell transfer party of Elsye Pineda
to the New Brunswick, NJ 10B plant. Pic- =
tured: Nannette Matos, Office Manager; &
Nilca Castro, Human Resources; Cristina
Rivadeneira, Plant Manager; Eric Mathi-
son, Transportation; Kelvyn Fernandez,
Production Supervisor; Elsye Pineda,
Production Supervisor; Ronny Maldona-
do, Production Supervisor

Since May, there has been a total of 145
referrals hired who are still with Unitex.
Referral’s are our best source for new hires
and we appreciate everyone’s effort.
Although the “Step Up to the Plate”
referral program has ended, keep spreading
the word about openings at Unitex as the
Football Referral Program starts Monday,
November 1st.

Congratulations to Karla Ruiz!

AFTER
COMPLETING
90 DAYS

The admin and production staff of the 4
New Brunswick, NJ 10A plant recently held a baby shower for Karla Ruiz. Kar-
la works in the office as a clerk and is expected to welcome a baby boy at the
end of October. We wish you the best of luck on the safe arrival of your new-
est family member! —Submitted by Leticia Bueno-Gerena

AAAAAAAAAAA
90 DiAS

AFTER

180 DAYS

AAAAAAAAAAA
wwwwwww

Unitex Driver Referral Program Launches

If you know someone who would be a good addition to the Unitex transportation
team and they meet the qualifications for an existing open position, you will be
awarded a referral bonus if they are hired and remain in good standing. Bonus
Amounts: $1,000 for Driver referrals who are hired and remain in good standing
for 90 days PLUS...$1,000 for Driver referrals who are hired and remain in good
standing for 180 days
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Clinicas en el lugar de la vacuna combinada contra la
gripe y la Covid en 10Ay 10B

Las plantas de New Brunswick, NJ 10A'y 10B llevaron a cabo una clinica combi-
nada de vacunacion contra la gripe y la covid en el lugar el 8 de octubre. Erika
Herrera informé que 110 empleados recibieron la vacuna contra la gripe y 13 em-
pleados / familiares recibieron la vacuna Covid para ambas plantas combinadas.
Felicitaciones a todos los que ayudaron a organizar las clinicas y a los empleados
que participaron. Apreciamos todo lo que hace para mantener el lugar de trabajo
saludable y seguro. —Presentado por Joe Mastin, Regional Operations Manager,
10A and Jose Salazar, Plant Manager, 10B

Unitex lanza el programa de recomendacion “Score a
Touchdown”

Unitex ha lanzado un nuevo programa de recomen-
dacion en el que los empleados pueden calificar
para premios en efectivo con solo hacer una
recomendacion de un amigo o familiar para un
trabajo en Unitex. Asi es como funciona:

1) Inicio: el formulario de recomendacion y la so-
licitud se envian a Recursos Humanos. Recibiras una
tarjeta Dunkin Donuts de $ 10.

2) First Down: Se contrata a la persona referida. En-
tras en un sorteo por una tarjeta de Amazon de $ 25.

3) Linea de 10 yardas: La persona referida trabaja =
por 90 dias. Recibira $ 500 por el alquiler de un mecanicoy / o $ 200 por un alquil-
er de produccion / portero.

4) Touchdown: La persona referida trabaja durante 180 dias. Recibira $ 500 adicio-
nales para mecanicos y / 0 $ 200 para un empleado de produccion / portero.

Las referencias para todos los empleados contratados y en regla antes del 11 de
febrero de 2022 se ingresaran en el sorteo del Super Bowl y seran elegibles para
ganar una tarjeta de regalo de $ 100 y una fiesta de pizza para su planta.

Si tiene una referencia, reenvie su curriculum a las direcciones de correo electroni-
co a continuacion o complete este formulario de referencia en linea.

Correo electronico: DMancuso@unitex.com o JCiardullo@unitex.com

Tel: 914-840-3206 | Fax: 914-425-0218.

¢l )
DUNKIN
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desde el buzon

PARA: VIDAL GUZMAN, GM, 401
RE: {GRACIAS!

He estado en Luxor durante aproxima-
damente 3 meses y queria comunicar

lo agradable que ha sido tener a Unitex
como proveedor. Estamos en medio de la
implementacion de nuevos procedimien-
tos para reducir la pérdida de articulos
personales en la lavanderia, y su person-
al ha sido de gran ayuda para ayudarnos.
En esta época estamos tan acostumb-
rados a recibir nada mas que quejas e
inquietudes, y no suficientes agradec-
imientos y aprecio. Gracias a todo su
personal por hacer nuestro trabajo aqui
en Luxor un poco mas facil.

Respectfully, Jason Rivera, Director de
limpieza, Luxor at Mills Pond

ESCUCHARLO A TRAVES
LA VINA

RE: ANTHONY DIAZ, CONDUCTOR
“Estuve enel
Hospital Mel- |
rose Wakefield "+
hoy y Fred A
%
Ireton, Jefe
de Limpieza de -
EVS, me contd
una historia
maravillosa
sobre nuestro
conductor An-
thony Diaz. El
otro dia Fred
acababa de recibir su inyeccion de re-
fuerzo y estaba experimentando algunos
dolores y molestias. Ademas, acababa
de recibir una triste noticia familiar.
Anthony estaba alli haciendo la entrega
y notando que Fred no se veia bien, le
pregunto qué le pasaba. Fred le dijo que
no se sentia bien, y Anthony procedio
a descargar el camion y luego ayudo a
Fred a guardar todos los carritos. An-
thony se fue y unos 10 minutos después
llamo a Fred a su celular, pidiéndole que
saliera al muelle. Anthony habia ido a
Walgreens a comprarle a Fred un envase
de Tylenol para darle un poco de alivio.
iFred estaba mas que conmovido! Dijo
que en sus mas de 30 anos en el trabajo
nunca habia conocido a nadie tan am-
able y atento como Anthony. Ademas,
Eric Mathison senalo que las habilidades
de servicio al cliente de Anthony son
ejemplares, que esta muy orientado a
la seguridad y trabaja muy bien con los
demas empleados de Lawrence. Un gran
agradecimiento a Anthony por ser un
colega tan atento y atento.”
—Susan Gordon, Gerente de cuentas,
Lawrence, MA




Linden, Nueva Jersey, organiza una barbacoa para el

Dia de Agradecimiento a los Empleados

Recientemente, la planta de Linden, Nueva Jersey, celebro su Dia Anual de
Agradecimiento a los Empleados con una barbacoa. Predominé el clima soleado,
el cielo azul, la buena comida y el companerismo de equipo. El equipo de ad-
ministracion trabajo para preparar, cocinar y servir a aquellos que trabajan tan
duro para atender a los clientes de Unitex. En nombre de la gerencia de Potack
y Linden, queremos reconocer y agradecer a todos nuestros empleados por sus
contribuciones diarias y esfuerzos continuos que nos permiten servir a todos
nuestros clientes. —Presentado por Milena Sabater, HR Supervisor, Linden

Celebraciones de Lawrence

La planta de Lawrence celebré recien-
temente el cumpleanos de Nilca Castro
y la fiesta de transferencia de despedi-
da de Elsye Pineda a la planta de New
Brunswick, NJ 10B. Pictured: Nannette
Matos, Nilca Castro, Cristina Rivadene-
ira, Eric Mathison, Kelvyn Fernandez,
Elsye Pineda, Ronny Maldonado.

Congratulations to Karla Ruiz!

El personal de administracion y produc-
cion de la planta 10A de New Brunswick,
NJ celebroé recientemente un baby shower para Karla Ruiz. Karla trabaja en
la oficina como empleada y se espera que dé la bienvenida a un bebé a finales
de octubre. iLe deseamos la mejor de las suertes con la llegada segura de su
nuevo miembro de la familia! —Presentado por Leticia Bueno-Gerena

Lanzamiento del programa de recomendacion de conductores de Unitex
Si conoce a alguien que seria una buena adicion al equipo de transporte de Uni-
tex y cumple con los requisitos para un puesto vacante existente, se le otorgara
una bonificacién por recomendacion si es contratado y permanece en buen esta-
do. Montos de bonificacion: $ 1,000 para referencias de conductores que son
contratados y permanecen en buen estado durante 90 dias MAS ... $ 1,000 para
referencias de conductores que son contratados y permanecen en buen estado
durante 180 dias
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“Da un paso al frente”
Ganadores de las recomen-
daciones de septiembre

Weekly Amazon $25 Gift Card Winners
Ramona Ramos, Newburgh / Voltaire Ros-
signol, Linden / Erika Moran, S. Windsor /
Jonathan Paniagua, Lawrence

Hit a Double ($10 Dunkin Donuts Card)
10A/10B: Beatriz Villanueva, Rosa
Grayales, Olga Zacapala, Aracely Aguilar,
Narciza Fernandez, Troy Lewis, Hortne-
cia Corea, Norma Gomez 401/155: Richard
Pena Duran, Anin Garcia, Pedro Plaza,
Warren Streety, Nereyda Joseff, Jose
Depolanco, Iris Criprian, Marcie Flete,
Santana Paulino LAWRENCE: Leonel
Santiago, Jonathan Paniagua, Milsa Lopez,
Benjamin Guillen, Berlin Diaz, Minerva
Vasquez LEDYARD: Melissa Cusco LINDEN:
Carlos Perez, Michael Zachee, Stanley
Vernot, Voltaire Rossigno, Martha Reyes
PERTH AMBOY: Ines Jimenez Pacheco,
Christina Alcantara, Eladia Santamaria,
Roberta Santamana, Josefina Lopez

S. WINDSOR: Yeni Cardona MEADOW: Arnulfo
Salgado, Sergio Hernandez, Erika Moran

Ana Castaneda gana
Dibujo de la Serie Mundial

Gana una tarjeta de regalo de $100 y una
fiesta de pizza para la Planta Lawrence

Las referencias de todos los empleados con-
tratados y en buen estado al 1 de octubre de
2021 se inscribieron en el sorteo de la Serie
Mundial que gan6 Ana Castafieda. Recibio
una tarjeta de regalo de $ 100 y una fiesta de
pizza para toda la planta de Lawrence. iFelic-
itaciones a Ana y al equipo de Lawrence!

Desde mayo, ha habido un total de 145 ref-
erencias contratadas que todavia estan en
Unitex. Las referencias son nuestra mejor
fuente de nuevas contrataciones y agradec-
emos el esfuerzo de todos.

Aunque el “Step Up to the Plate” El pro-
grama de referidos ha finalizado, siga cor-
riendo la voz sobre las vacantes en Unitex
ya que el Programa de referidos de futbol
comienza el lunes 1 de noviembre.

AFTER
COMPLETING

AAAAAAAAAAA
90 DiAS
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