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Announcing the Summer
Wellness Activity Challenge!

Ready to boost your well-being and
have some fun this summer? Join the
Summer Wellness Activity Challenge,
running from July 1st through August
31st! This company-wide challenge
encourages you to focus on your
physical and mental wellness outside
of work. Whether you’re going for a
run, meditating, hiking, gardening, or
journaling—every minute counts. Just
track your wellness activities on the
official tracker and submit it to Nicole
at nforgione@unitex.com by Friday,
September 5th at 5:00 PM.

Why Should You Participate?

o Participation = 1 entry into Raffle
for $100 Amazon Gift Card

e Top 3 Plant Locations with the most
participation = Healthy Snack Box

The Med-Apparel management team at the Perth Amboy, NJ plant celebrated John sent to the location in September
Rossol’s achievement of earning a Master’s Degree in business by gathering for a
nice lunch to recognize his accomplishment. It’s important to mark these milestone
moments! Pictured L-R: Victor Flores, Caroline Rodriguez, Wendy Pita, Damayra
Alvarez, Yuderka Tavares, David Pita, Jarmila Stas, Balvin Scott, John Rossol,
Lana Khinich, Jaro Forgac. —Submitted by David Pita, Med-Apparel/Unitex
General Manager m

o Top 5 people with the most
physical wellness activity = $300
Amazon Gift Card. If there is a tie
for top 5, the names are entered
into a raffle to reach top 5

o Top 5 people with the most mental
wellness activity = $300 Amazon Gift
Card. If there is a tie for top 5, the
names are entered into a raffle to
reachtop 5 m

SUMMER WELLNESS DASHBOARD

My Summer Wellness Trends
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Safety Celebration at Lawrence 155A!

On Friday, July 18th, Lawrence 155A marked a major milestone—120 days without
an incident—with a summer celebration worthy of the achievement. The team
kicked off the weekend Hawaiian-style, complete with leis, lively music, and
plenty of laughter. The menu blended backyard favorites like hot dogs and
hamburgers with tropical flair—chicken teriyaki, fried rice, pineapple coleslaw,
and refreshing mango punch. While the food and fun were a hit, the real
highlight was recognizing the team’s commitment to safety. With their sights set
on surpassing their previous record of 460 incident-free days, Lawrence 155A is
determined to keep the momentum going. m
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Happy Birthday to Those Who Celebrated July Birthdays!

Lawrence 155A: Yogeri Polanco De Araujo, Santo Rodriguez DelLosSanto, Luis
Castro Sanchez, Leisha Ayala Rodriguez

Newburgh: Digha Garcia, Juan Pena
10A New Brunswick: Morning shift: Nancy Rios, and HR Supervisor, Carmen

Olmedo. Second shift: Rodolfo Rivera, Blanca Salomon, Carmen Olmedo, and
Evans Akosha.

Med-Apparel, Perth Amboy: Luisa Segura, Ilicia Mejia, Rosa Mejia, and Maricela
Rodriguez. —Submitted by Dave Pita, General Manager m
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Lawrence’s 155A Celebrates
July 4th with Special Guest
Appearance!

To wrap up the week and kick off the
Fourth of July weekend, Lawrence 155A
hosted a lively celebration—complete
with a surprise visitor. Former General
Manager Tony Bastos, now overseeing
two plants in Connecticut, returned to
join the team for a festive luncheon.
But the biggest surprise of the day was
for Tony himself—employees broke into
song to wish him a very happy birthday.
While everyone at 155A misses having
Tony around on a daily basis, they were
thrilled to share in the celebration and
make his visit extra special. m

Happy Birthday July?:élébfants

401 Birthday & Retirement
Combo Celebration

The Mount Vernon 401 plant combined
a big birthday celebration along with
the recognition of Maria Fernandez,
who retired after working in the sheets
department for 22 years! We want to
sincerely thank her for the dedication
and hard work she put in over the
years. In the group photo are the

July birthday celebrants surrounding
Maria with her commemorative gift.

Pictured R-L: Carlos Vera, Lucio
Castro, Wilfredo Carrero, Densy
Bratini, Maria Fernandez, Rosaura
Hurtado, Angel Martinez, Hector
Hernandez, and Morena Perez. m

get social with us

If you are on any of the social
platforms below please follow, like,
share, and comment to keep up with
all Unitex team news!

Twitter: @UnitexTextile
Facebook: facebook.com/
UnitexTextileUS

Instagram: unitextextile
LinkedIn: unitex_3
YouTube: unitextextile
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10A Marks 60 Days Incident Free with Taco Tuesday

At 10A New Brunswick, safety is more than a priority—it’s a team effort worth
celebrating. The team marked their 60th day without incident by throwing a Taco

Tuesday Party for all! m

promotions

Feature Promotion of the
Month:

A special shout out to Isaac Flores
on his well-earned promotion to
Production Supervisor at 10B! This
achievement is especially meaningful
for the 10A team—Isaac completed
all his training there, honing his skills
and experience with the support

and guidance of his colleagues. His
success marks a proud milestone

for Isaac, the 10A team, and the
management trainee program, which
continues to develop strong leaders
from within. It’s a true testament to
the talent, dedication, and growth
mindset that define our people.

New Hires

« Aleiris Seberino: Administrative
Assistant at 155A; effective
7/1/2025

- Lisandra Riviera: Office Clerk at
Newburgh; effective 7/1/2025

« Michael Lucey: Business

Development Manager at 155;
effective 7/14/2025

- James Kelly: Service Supervisor at
155B; effective 7/28/2025

- Yadira Mercedes Rodriguez: Office
Clerk at Linden; effective 7/29/2025

Promotions

« lIsaac Flores: promoted from Union

zto Production Supervisor at 10B;
effective 7/7/202

« John Myers: promoted from Account
Executive to Regional Account
Director; effective 7/14/2025

- Frank Rodriguez: promoted from
Production Supervisor to Assistant
Plant Manager at 155; effective
7/21/2025

- Bryant Gonzalez: promoted from
District Manager to Key Account
Manager at 155; effective 7/21/2025

- Wilson Santos: promoted from Union

to Production Supervisor at 155;
effective 7/21/2025

Check out our open positions at:
www.unitex.com/careers |
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July Referral Winners

A Special Congratulations to Kelly
French in Sales for winning our 2nd
quarter management referral gift card.
The $100 Amazon gift card is on its
way!

Weekly Amazon $25 Gift Card

Winners:

155: Marian lza Lawrence

B: Fabiol Hernandez Perth
Amboy: Carlos Cardenas South
Windsor: Miguel Perez

Single $10 Dunkin’ Gift Card

Winners:

155: Ernesto Maldonado, Kevin
Almonte, Rhino Castro, German
Deriel, Pedro Robles, Juan Rojas,
Marian lzalza Marian, Rafael P

Rodriguez

401: Yoldy Morillo Martinez
10B: Marlon Ortiz, Jensy Hilton
Lawrence A: Daya Martinez (2

referrals)Lawrence B: Fabiol
Hernandez, Marleny Ramirez
Rodriguez, Germania Arias Andujar,
Elsa Tenemas

Meadow: Santos Tzarax Tayun

Newburgh: Leonardo Cuevas, Soraida
Guerra Ortega, Amadeo Javiel, Maxiel

Gomez Brito
Perth Amboy: Carlos Cardenas

South Windsor: Reyna Recinos,
Richard Vasquez, Kelin Godoy, Ramon

Rodriguez, Miguel Perez

To get a referral form please contact
Nicole Forgione at nforgione@unitex.
com. Fill out the form and send with
the referral candidate’s resume to:

Email: dmancuso@unitex.com
Tel: 914-840-3218
Fax: 914-425-0218 =
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El equipo directivo de Med-Apparel en la planta de Perth Amboy, Nueva Jersey,
celebrod la maestria de John Rossol en administracion de empresas con un
almuerzo para reconocer su logro. iEs importante conmemorar estos momentos tan
importantes! En la foto, de izq. a der.: Victor Flores, Caroline Rodriguez, Wendy
Pita, Damayra Alvarez, Yuderka Tavares, David Pita, Jarmila Stas, Balvin Scott,
John Rossol, Lana Khinich, Jaro Forgac. —Enviado por David Pita, gerente general
de Med-Apparel/Unitex m
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iCelebracion de Seguridad en Lawrence 155A!

El viernes 18 de julio, Lawrence 155A marcé un hito importante: 120 dias sin
incidentes, con una celebracion veraniega a la altura. El equipo inicio el fin de
semana al estilo hawaiano, con leis, misica animada y muchas risas. El menu
combino platos tipicos de la casa, como hot dogs y hamburguesas, con un toque
tropical: pollo teriyaki, arroz frito, ensalada de col con pina y un refrescante
ponche de mango. Si bien la comida y la diversion fueron todo un éxito, lo mas
destacado fue reconocer el compromiso del equipo con la seguridad. Con la mira
puesta en superar su récord anterior de 460 dias sin incidentes, Lawrence 155A esta
decidido a mantener el impulso. =
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iAnunciamos el Reto de
Actividades de Bienestar de
Verano!

;Listo para impulsar tu bienestar y
divertirte este verano? jUnete al Reto
de Actividades de Bienestar de Verano,
del 1 de julio al 31 de agosto! Este
reto para toda la empresa te anima

a centrarte en tu bienestar fisico

y mental fuera del trabajo. Ya sea

que salgas a correr, medites, hagas
senderismo, trabajes en el jardin o
escribas en tu diario, cada minuto
cuenta. Simplemente registra tus
actividades de bienestar en el registro
oficial y envialo a Nicole a nforgione®
unitex.com antes del viernes 5 de
septiembre a las 17:00.

;Por qué participar?

e Participacion = 1 entrada al sorteo
de una tarjeta de regalo de Amazon
de $100

e Las 3 plantas con mayor
participacion = Se enviara una
caja de refrigerios saludables en
septiembre

o Las 5 personas con mas actividad
fisica y bienestar = Una tarjeta de
regalo de Amazon de $300. Si hay
un empate entre los 5 primeros, los
nombres participan en un sorteo
para llegar a los 5 primeros.

o Las 5 personas con mas actividad
de bienestar mental = Tarjeta de
regalo de Amazon de $300. Si hay
un empate entre los 5 primeros, los
nombres participan en un sorteo
para llegar a los 5 primeros. m

SUMMER WELLNESS DASHBOARD

My Summer Wellness Trends
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iFeliz cumpleaios a quienes celebraron los cumpleanos de julio!

Lawrence 155A: Yogeri Polanco De Araujo, Santo Rodriguez DelLosSanto, Luis
Castro Sanchez, Leisha Ayala Rodriguez

Newburgh: Digha Garcia, Juan Pena
10A New Brunswick: Morning shift: Nancy Rios, and HR Supervisor, Carmen

Olmedo. Second shift: Rodolfo Rivera, Blanca Salomon, Carmen Olmedo, y Evans
Akosha.

Med-Apparel, Perth Amboy: Luisa Segura, Ilicia Mejia, Rosa Mejia, and Maricela
Rodriguez. — Presentado por Dave Pita, Gerente General m
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La 155A de Lawrence
celebra el 4 de julio con la
participacion de un invitado
especial!

Para cerrar la semana y dar inicio al

fin de semana del 4 de julio, la 155A
de Lawrence organizo una animada
celebracion, que incluy6 una visita
sorpresa. El exgerente general Tony
Bastos, quien ahora supervisa dos
plantas en Connecticut, regreso para
unirse al equipo en un almuerzo festivo.
Pero la mayor sorpresa del dia fue para
el propio Tony: los empleados cantaron
para desearle un muy feliz cumpleanos.
Si bien todos en la 155A extranamos a
Tony a diario, estaban encantados de
compartir la celebracion y hacer que su
visita fuera aun mas especial. =

= —

Happy Birthday July Celebrants

Celebracion combinada de
cumpleanos y jubilacion de la
planta 401

La planta 401 de Mount Vernon celebro
su cumpleanos con un gran homenaje a
Maria Fernandez, quien se jubild tras
22 anos trabajando en el departamento
de laminas. Queremos agradecerle
sinceramente su dedicacion y trabajo
duro a lo largo de los anos. En la foto
grupal, los asistentes a su cumpleanos
de julio rodean a Maria con su regalo
conmemorativo. De derecha a

izquierda: Carlos Vera, Lucio Castro,
Wilfredo Carrero, Densy Bratini, Maria
Fernandez, Rosaura Hurtado, Angel
Martinez, Héctor Hernandez y Morena
Pérez. m

soctaliza con nosotros

AyUdanos a compartir todas las cosas
buenas que suceden en Unitex. Si

estas en alguna de las redes sociales.
plataformas a continuacion, siga, dé me
gusta, comparta, y comenta para estar al
tanto de todo Unitex noticias del equipo!

Twitter: @UnitexTextile
Facebook: facebook.com/
UnitexTextileUS

Instagram: unitextextile
LinkedIn: unitex_3
YouTube: unitextextile
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10A celebra 60 dias sin incidentes con Taco Tuesday

En 10A New Brunswick, la seguridad es mas que una prioridad: es un esfuerzo de
equipo que vale la pena celebrar. El equipo celebro su 60.° dia sin incidentes con

una fiesta de Taco Tuesday para todos! m

promociones y traslados

Promocion destacada del mes:

jUn reconocimiento especial a Isaac
Flores por su merecido ascenso a
Supervisor de Produccién en 10B! Este
logro es especialmente significativo
para el equipo 10A, ya que Isaac
completo toda su formacion alli,
perfeccionando sus habilidades y
experiencia con el apoyo y la guia de
sus companeros. Su éxito marca un hito
de orgullo para Isaac, el equipo 10Ay el
programa de formacion de directivos,
que continua desarrollando lideres
solidos desde dentro. Es un verdadero
testimonio del talento, la dedicacion

y la mentalidad de crecimiento que
definen a nuestra gente.

Nuevas contrataciones

» Aleiris Seberino: Asistente

Administrativa en 155A; a partir del
1/7/2025

» Lisandra Riviera: Auxiliar

Administrativa en Newburgh; a
partir del 1/7/2025

« Michael Lucey: Gerente de

Desarrollo Comercial en 155; a
partir del 14/7/2025

- James Kelly: Supervisor de Servicios
en 155B; a partir del 28/7/2025

- Yadira Mercedes Rodriguez:

Auxiliar Administrativa en Linden; a
partir del 29/7/2025

Promociones

- lIsaac Flores: ascendio de Sindicato
a Supervisor de Produccion en la
10B; efectivo a partir del 7/7/202

- John Myers: ascendidé de Ejecutivo
de Cuentas a Director Regional

de Cuentas; efectivo a partir del
14/7/2025

» Frank Rodriguez: ascendio
de Supervisor de Produccion a

Subgerente de Planta en la 155;
efectivo a partir del 21/7/2025

« Bryant Gonzalez: ascendio de
Gerente de Distrito a Gerente de

Cuentas Clave en la 155; efectivo a
partir del 21/7/2025

- Wilson Santos: ascendio de
Sindicato a Supervisor de Produccion

en la 155; efectivo a partir del
21/7/2025

Consulta nuestras vacantes en: www.
unitex.com/careers |
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Ganadores de las o
recomendaciones de julio

Felicitaciones especiales a Kelly French,
de Ventas, por ganar nuestra tarjeta de
regalo de recomendacion de gestion del
segundo trimestre. jLa tarjeta de regalo
de Amazon de $100 ya esta en camino!

Ganadores semanales de la tarjeta de

regalo de Amazon de $25:
155: Marian Iza Lawrence

B: Fabiol Hernandez Perth
Amboy: Carlos Cardenas South
Windsor: Miguel Perez

Ganadores de una tarjeta de regalo

Dunkin’ individual de $10:

155: Ernesto Maldonado, Kevin
Almonte, Rhino Castro, German Deriel,
Pedro Robles, Juan Rojas, Marian lzalza

Marian, Rafael P Rodriguez

401: Yoldy Morillo Martinez

10B: Marlon Ortiz, Jensy Hilton
Lawrence A: Daya Martinez (2 referrals)

Lawrence B: Fabiol Hernandez, Marleny
Ramirez Rodriguez, Germania Arias
Andujar, Elsa Tenemas

Meadow: Santos Tzarax Tayun

Newburgh: Leonardo Cuevas, Soraida
Guerra Ortega, Amadeo Javiel, Maxiel

Gomez Brito
Perth Amboy: Carlos Cardenas

South Windsor: Reyna Recinos,
Richard Vasquez, Kelin Godoy, Ramon

Rodriguez, Miguel Perez

Para obtener un formulario de
recomendacion, contacte con Nicole
Forgione en nforgione@unitex.com.
Complete el formulario y envielo
junto con el curriculum del candidato
recomendado a:

Email: dmancuso®@unitex.com
Tel: 914-840-3218
Fax: 914-425-0218 m
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