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Lawrence B Celebrates a Big Safety Milestone!

LAWRENCE B
365 Days Accident-Free!

On Saturday, August 2nd 15 riders from Unitex plants across 3 states met for a day 
of exciting riding, great views, and awesome company! The adventure began with 
everyone meeting at the 202 Tavern for a delicious lunch, generously hosted by 
Unitex. After fueling up, the group set out for a scenic ride through the backroads 

of Connecticut, 
making stops at 
Mohawk Mountain, 
the historic Cornwall 
Covered Bridge, the 
stunning Kent Falls, and 
wrapping up the day 
at Bulls Bridge. It was 
another fantastic year 
of riding, reconnecting, 
and enjoying the open 
road. A big thank you to 
everyone who joined in 
and made this tradition 
one to look forward to 
every summer!

Pictured at Bulls Bridge L-R: Brian Green, Newburgh; Kristof Lorincz, Newburgh; 
George Monteverdi (retired) Newburgh; Antonio Bastos, South Windsor; Gary 
Smith, Ledyard Street; Eddie Lavoie (retired) Diamond Chemical, CT; Pat Clark, 
NJ; Bruce Yuro (retired) Linden; Kevin Punch, Newburgh; Chris Czvik (retired) 
Newburgh; John Onofrio, Corporate Engineering, CT; Glenn Griswold, CT; David 
Pucciarelli, Corporate Engineering, NY; James Ireland, Diamond Chemical, PA.   

In Other Safety-Related News
Natalia Cardenas of New Brunswick’s 
10A plant has been recognized by the 
management staff for her consistency, 
going above and beyond in her role, 
and for regularly taking extra steps to 
ensure a safe and secure environment 
for everyone. 

—�Submitted by Carmen Olmedo, 
HR Supervisor at 10A   

The management team at Lawrence B proudly hosted a special 
Safety First celebration on August 28th, marking an impressive 
milestone—365 days accident-free. The day was filled with 
excitement and gratitude as team members were recognized 
for their commitment to safety and their dedication to 
maintaining such an outstanding record. A delicious catered 
lunch set the tone, followed by a lively raffle featuring prizes 

like gift cards, earbuds, portable speakers, mini barbecue 
grills, and the crowd favorite—Schwinn bicycles!

It was truly rewarding to see the smiles, hear the appreciation 
shared with supervisors, and celebrate this remarkable 
achievement together.

—Submitted by Jorge Correa, Plant Manager   

The 4th Annual Unitex Fun Ride  
Hits the Road!
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TRSA Foundation Awards $2,500 
Scholarships To Five Students From 
TRSA Member Families!

Five outstanding 
students from across 
North America have 
been awarded $2,500 
Merit-Based College/
Technical Institution 
Scholarships by 
TRSA’s foundation, 
the Textile Rental 
Education and 
Research Trust. 
Open to full-time 
employees of TRSA 
member companies 

and their immediate family members, the scholarship program supports academic 
achievement by helping fund tuition at accredited colleges, universities and 
technical schools.

We are proud to celebrate one of our own extended family members—scholarship 
recipient Amanda Ciardullo, daughter of Jennifer Ciardullo, Director of Human 
Resources at Unitex. Amanda is pursuing a dual degree in Economics and Political 
Science at Texas Tech University, with plans to graduate in 2028. During her first 
year, she earned President’s List honors for academic excellence. A dedicated 
volunteer with a passion for making a difference, Amanda has also achieved the 
rank of Ambassador Girl Scout, the highest honor in Girl Scouts. Hear directly from 
Amanda by clicking on the YouTube link below. Congratulations, Amanda!  

https://www.youtube.com/watch?v=Ij78x0WAH2g&pp=0gcJCf8Ao7VqN5tD

get social with us
If you are on any of the social  
platforms below please follow, like, 
share, and comment to keep up with 
all Unitex team news!
Twitter: @UnitexTextile /  
Facebook: facebook.com/ 
UnitexTextileUS /
Instagram: unitextextile /
LinkedIn: unitex_3
YouTube: unitextextile

10B Labor Day Celebration!
The Unitex 10B came together on Labor Day to celebrate the hard work, 
dedication, and commitment that drives our success every day. The event was 
filled with good food, laughter, and camaraderie — a reminder that behind every 
achievement is a team of people who care, collaborate, and go above and beyond. 
We’re grateful to every member of our Unitex family for their contributions, not 
only to our workplace but also to the communities we serve. Here’s to teamwork, 
perseverance, and the people who make it all possible. Happy Labor Day!

—Submitted by Carla de Morla, Assistant Plant Manager  

Ledyard Cools Off With Ice 
Cream!
There’s no doubt this summer brought 
the heat! On one especially sweltering 
August day, Ledyard Street employees 
were treated to a much-needed cool 
down with a visit from an ice cream 
truck. Parked right outside the plant, 
the truck made sure both shifts had the 
chance to enjoy a refreshing break and 
a sweet treat before heading back to 
work. 

—�Submitted by Eline Duarte, 
Office Manager  

Pictured L-R: Pedro Reyes and Mark Zelenak and Jamaa Noukri, Cecilia Montes, 
Carla de Morla, Maribel Aponte, and Pedro Reyes. 
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August Referral Winners
Weekly Amazon $25 Gift Card 
Winners:
155 Mount Vernon: Richard Perez
401 Mt. Vernon: Carlos Vera
Ledyard: Daniel Perez Mazariegoz

Single $10 Dunkin’ Gift Card 
Winners:
155 Mt. Vernon: Richard Perez
401 Mt. Vernon: Yanes Santos, 
Franciso Martinez Valdez, Nereyda 
Jose De Polanco, Carlos Vera
Lawrence B: Tesfalem Mulugeta, 
Fabiola Hernandez, Antonio Herrera, 
Veronica Arias, Ana Castaneda, Mayra 
Cajilema
Ledyard: Lourdes Vicente Ramirez (2 
referrals), Daniel Perez Mazariegoz
South Windsor: Ramon Rodriguez, 
Reyna Vasquez (2 referrals), 
Durvis Vasquez (2 referrals) Mirian 
Hernandez

To get a referral form please contact  
Nicole Forgione at nforgione@unitex.
com. Fill out the form and send with 
the referral candidate’s resume to 
Daneen Mancuso at:  
Email: dmancuso@unitex.com   
Tel: 914-840-3218 
Fax: 914-425-0218  

Happy Birthday to Those Who Celebrated August Birthdays!
10A New Brunswick: A whopping 22 team members at 10A celebrated birthdays 
in August! 

Pictured clockwise 1st shift: Selene Olvera, Assistant Plant Manager; Karla Lopez 
Ulloa; Liliana Vasquez Serapio; Maria Taveras; Tanya Lopez, Administrative 
Assistant, Alma Ramos, Production Supervisor; Mariel Rodriguez; Rufino Vásquez; 
Kenia Rodriguez; Michelle Lopes, Office Manager Assistant. 2nd Shift: Yarixsa 
Santos, Supervisor; Jaime Rosado, Henry Kristoffle and Betty Spinal. Bottom: 
The 2nd shift team gathers to celebrate Jaime Rosado, Second Shift Supervisor.

At the request of the staff and to promote wellness awareness, we offered fruit 
and a sugar-free pudding instead of cake. The team enjoyed the healthy change. 

—Submitted by: Carmen Olmedo, HR Supervisor.  

Marlen Caicedo, 10A Plant Manager celebrated her birthday with her team, and 
General Manager Ryan Shaffer. 

Mt. Vernon 155: The staff celebrated General Manager, Chris Giordano’s birthday, 
on August 13th. See photo below in ‘Transfers and Retirements’ article. 
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Transfers and Retirements
Mt. Vernon’s 155: On August 13th a pizza party was thrown by the management 
team, celebrating the transfer of their Key Account Manager, Ron Moore. Ron 
transferred to the Ledyard Street division where he will start a new chapter as 
Service Manager. Ron worked at 155 for 16 years, starting as a supervisor and 
ascended through the ranks, making it to key account manager. We all wish Ron 
the best on his future endeavors, and we’re confident he’ll make a great impact as 
service manager at the Ledyard Street plant.

—Submitted by: Leo Mejia, HR Supervisor

South Windsor: The team at South Windsor celebrated William Henry’s 27 years of 
employment, combining a retirement party with a safety recognition lunch. Billy’s 
last day working with Unitex was August 7th. From all of us at Unitex, thank you for 
your dedication and years of service! Enjoy your retirement as it is well deserved!

—Submitted by Karina Galdamez, Office Manager   

    new hires 
promotions 

&

New Hires

•  �Brandon Ralat: Key Account Manager 
at 155; effective 8/4/2025

•  �Andre Guzman: Assistant 
Maintenance Manager at 10B; 
effective 8/5/2025

•  �Emely Cruz (rehire) Office Clerk at 
Newburgh; effective 8/19/2025

•  �Franklin Tavarez (rehire) 2nd Shift 
Assistant Maintenance Manager at 
401; effective 8/26/2025

Promotions

•  �Ron Moore: promoted from Key 
Account Manager (155) to Service 
Manager at Ledyard; effective 
8/4/2025

•  �Darrell Powe: promoted from 
Assistant Maintenance Manager to 
Maintenance Manager; effective 
8/4/2025

Congratulations to all of the 
team members for their hard 
work and dedication to Unitex! 
Check out our open positions at:                           
www.unitex.com/careers 

To make a referral contact Daneen 
Mancuso. Fill out the form and send 
with the referral candidate’s resume 
to: dmancuso@unitex.com

Tel: 914-840-3218 | Fax: 914-425-0218 

Do you want to be included 
into the newsletter?
If you have photos and stories to submit to 
the monthly newsletter please refer to our 
newsletter guidelines posted below. You’ll 
also find it posted on plant bulletin boards. 
Email Seth Gershman at 
sgershman@unitex.com. 



NÚMERO 90: Agosto 2025 / PG.1

tus noticiastus noticias

¡Lawrence B celebra un gran logro en seguridad!

LAWRENCE B
¡365 días sin accidentes!

¡El 4.º paseo anual de Unitex ya 
está en marcha!

El sábado 2 de agosto, 
15 motociclistas de 
plantas de Unitex en 
3 estados se reunieron 
para disfrutar de 
un día emocionante 
de ciclismo, vistas 
espectaculares y una 
compañía increíble. 
La aventura comenzó 
con un encuentro 
en la Taberna 202 
para disfrutar de un 
delicioso almuerzo, 
generosamente ofrecido 
por Unitex. Después 
de reponer fuerzas, 

el grupo emprendió un recorrido panorámico por las carreteras secundarias de 
Connecticut, con paradas en la Montaña Mohawk, el histórico Puente Cubierto de 
Cornualles, las impresionantes Cataratas Kent y, finalmente, en el Puente Bulls. Fue 
otro año fantástico de ciclismo, reencuentros y disfrutar de la carretera. ¡Muchas 
gracias a todos los que participaron e hicieron de esta tradición una experiencia 
inolvidable cada verano!

Fotografiados en Bulls Bridge de izquierda a derecha: Brian Green, Newburgh; 
Kristof Lorincz, Newburgh; George Monteverdi (jubilado) Newburgh; Antonio 
Bastos, South Windsor; Gary Smith, Ledyard Street; Eddie Lavoie (jubilado) 
Diamond Chemical, CT; Pat Clark, NJ; Bruce Yuro (jubilado) Linden; Kevin Punch, 
Newburgh; Chris Czvik (jubilado) Newburgh; John Onofrio, Ingeniería corporativa, 
CT; Glenn Griswold, CT; David Pucciarelli, Ingeniería corporativa, NY; James 
Ireland, Diamond Chemical, PA.   

En otras noticias relacionadas 
con la seguridad
Natalia Cardenas de la planta 
10A de Nuevo Brunswick, ha sido 
reconocida por el personal directivo 
por su constancia, por ir más allá en 
su función y por tomar regularmente 
medidas adicionales para garantizar un 
entorno seguro para todos.

—�Enviado por Carmen Olmedo, 
Supervisora ​​de Recursos Humanos 
en 10A   

El equipo directivo de Lawrence B organizó con orgullo 
una celebración especial de “La Seguridad Ante Todo” el 
28 de agosto, marcando un hito impresionante: 365 días 
sin accidentes. El día estuvo lleno de emoción y gratitud, 
ya que los miembros del equipo fueron reconocidos por su 
compromiso con la seguridad y su dedicación para mantener 
un récord tan excepcional. Un delicioso almuerzo preparado 
marcó el ritmo, seguido de una animada rifa con premios 

como tarjetas de regalo, auriculares, altavoces portátiles, 
miniparrillas y el favorito del público: ¡bicicletas Schwinn!

Fue realmente gratificante ver las sonrisas, escuchar el 
agradecimiento de los supervisores y celebrar juntos este logro 
extraordinario.

—Enviado por Jorge Correa, Gerente de Planta   



¡La Fundación TRSA otorga becas 
de $2,500 a cinco estudiantes de 
familias miembros de TRSA!

Cinco estudiantes 
destacados de 
toda Norteamérica 
han recibido 
becas de $2,500 
para instituciones 
universitarias y 
técnicas basadas en 
el mérito, otorgadas 
por la fundación 
de TRSA, Textile 
Rental Education 
and Research Trust. 
Abierto a empleados 

de tiempo completo de empresas miembro de TRSA y a sus familiares directos, 
el programa de becas apoya el rendimiento académico al ayudar a financiar la 
matrícula en universidades y escuelas técnicas acreditadas.

Nos enorgullece celebrar a una de nuestras familiares: la becaria Amanda 
Ciardullo, hija de Jennifer Ciardullo, Directora de Recursos Humanos de 
Unitex. Amanda cursa una doble titulación en Economía y Ciencias Políticas en la 
Universidad Tecnológica de Texas, y planea graduarse en 2028. Durante su primer 
año, obtuvo la distinción de la Lista Presidencial por su excelencia académica. 
Como voluntaria dedicada y apasionada por marcar la diferencia, Amanda también 
ha alcanzado el rango de Embajadora de Girl Scouts, el máximo honor de Girl 
Scouts. Escucha a Amanda directamente en el enlace de YouTube a continuación. 
¡Felicidades, Amanda!  

https://www.youtube.com/watch?v=Ij78x0WAH2g&pp=0gcJCf8Ao7VqN5tD

¡Celebración del Día del Trabajo 10B!
El Unitex 10B se reunió el Día del Trabajo para celebrar el trabajo duro, la 
dedicación y el compromiso que impulsan nuestro éxito cada día. El evento estuvo 
repleto de buena comida, risas y camaradería, un recordatorio de que detrás de 
cada logro hay un equipo de personas que se preocupan, colaboran y se esfuerzan 
al máximo. Agradecemos a todos los miembros de la familia Unitex por sus 
contribuciones, no solo a nuestro lugar de trabajo, sino también a las comunidades 
a las que servimos. Brindemos por el trabajo en equipo, la perseverancia y las 
personas que lo hacen posible. ¡Feliz Día del Trabajo!

—Enviado por Carla de Morla, Subgerente de Planta

¡Ledyard se refresca con 
helado!
¡Sin duda, este verano trajo consigo 
el calor! En un día especialmente 
sofocante de agosto, los empleados 
de Ledyard Street disfrutaron de un 
merecido descanso con la visita de 
un camión de helados. Estacionado 
justo afuera de la planta, el camión 
aseguró que ambos turnos tuvieran 
la oportunidad de disfrutar de un 
refrescante descanso y un dulce antes 
de volver al trabajo.

—Enviado por Eline Duarte, 
Gerente de Oficina  

En la foto, de izquierda a derecha: Pedro Reyes y Mark Zelenak y Jamaa Noukri, 
Cecilia Montes, Carla de Morla, Maribel Aponte, y Pedro Reyes. 
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socializa con nosotros
Ayúdanos a compartir todas las cosas 
buenas que suceden en Unitex. Si 
estás en alguna de las redes sociales. 
plataformas a continuación, siga, dé me 
gusta, comparta, y comenta para estar al 
tanto de todo Unitex noticias del equipo!

Twitter: @UnitexTextile /  
Facebook: facebook.com/ 
UnitexTextileUS /
Instagram: unitextextile /
LinkedIn: unitex_3
YouTube: unitextextile



Ganadores de referencia 
de agosto
Ganadoras semanales de tarjetas de 
regalo de $ 25 de Amazon:

155 Mount Vernon: Richard Perez
401 Mt. Vernon: Carlos Vera
Ledyard: Daniel Perez Mazariegoz

Tarjeta de regalo individual de 
Dunkin’ de $10
155 Mt. Vernon: Richard Perez
401 Mt. Vernon: Yanes Santos, 
Franciso Martinez Valdez, Nereyda 
Jose De Polanco, Carlos Vera
Lawrence B: Tesfalem Mulugeta, 
Fabiola Hernandez, Antonio Herrera, 
Veronica Arias, Ana Castaneda, Mayra 
Cajilema
Ledyard: Lourdes Vicente Ramirez (2 
referrals), Daniel Perez Mazariegoz
South Windsor: Ramon Rodriguez, 
Reyna Vasquez (2 referencias), 
Durvis Vasquez (2 referencias) Mirian 
Hernandez

Para obtener un formulario de 
recomendación, contacte con Nicole 
Forgione en nforgione@unitex.com. 
Complete el formulario y envíelo 
junto con el currículum del candidato 
recomendado a Daneen Mancuso a:  
Email: dmancuso@unitex.com  
Tel: 914-840-3218
Fax: 914-425-0218  

¡Feliz cumpleaños a quienes celebraron sus cumpleaños en agosto!
10A Nuevo Brunswick: ¡Un total de 22 miembros del equipo 10A celebraron sus 
cumpleaños en agosto!

En el sentido de las agujas del reloj, primer turno: Selene Olvera, subgerente 
de planta; Karla Lopez Ulloa; Liliana Vasquez Serapio; Maria Taveras; Tanya 
Lopez, asistente administrativa, Alma Ramos, supervisora ​​de producción; Mariel 
Rodriguez; Rufino Vásquez; Kenia Rodriguez; Michelle Lopes, asistente del 
gerente de oficina. 2nd Shift: Yarixsa Santos, supervisora; Jaime Rosado, Henry 
Kristoffle y Betty Spinal. Abajo: El equipo del segundo turno se reúne para 
celebrar a Jaime Rosado, supervisor del segundo turno.

A petición del personal y para promover el bienestar, ofrecimos fruta y un pudín sin 
azúcar en lugar de pastel. El equipo disfrutó de esta opción saludable.

—Enviado por: Carmen Olmedo, Supervisora ​​de RRHH.

Marlen Caicedo, Gerente de Planta 10A celebró su cumpleaños con su equipo y el 
Gerente General Ryan Shaffer. 

Mt. Vernon 155: El personal celebró el cumpleaños del gerente general, Chris 
Giordano’s el 13 de agosto. Vea la foto a continuación en el artículo «Traslados 
y Jubilaciones». 
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Traslados y jubilaciones
Mt. Vernon’s 155: El 13 de agosto, el equipo directivo organizó una fiesta con 
pizza para celebrar el traslado de Ron Moore, su gerente de cuentas clave. Ron se 
trasladó a la división de Ledyard Street, donde comenzará una nueva etapa como 
gerente de servicio. Ron trabajó en la planta 155 durante 16 años, comenzando 
como supervisor y ascendiendo hasta llegar a gerente de cuentas clave. Le 
deseamos a Ron lo mejor en sus futuros proyectos y confiamos en que dejará una 
gran huella como gerente de servicio en la planta de Ledyard Street.

—Enviado por: Leo Mejia, Supervisora ​​de Recursos Humanos

South Windsor: El equipo de South Windsor celebró los 27 años de William Henry 
con una fiesta de jubilación y un almuerzo de reconocimiento a la seguridad. El 
último día de Billy trabajando en Unitex fue el 7 de agosto. De parte de todos en 
Unitex, ¡gracias por su dedicación y años de servicio! ¡Disfrute de su jubilación, que 
se la merece!

—Presentada por  Karina Galdamez, gerente de oficina   

Nuevas contrataciones

•  �Brandon Ralat: Gerente de Cuentas 
Clave en 155; a partir del 8/4/2025

•  �Andre Guzman: Subgerente de 
Mantenimiento en 10B; a partir del 
8/5/2025

•  �Emely Cruz (recontratada) Auxiliar 
de Oficina en Newburgh; a partir del 
8/19/2025

•  �Franklin Tavarez (recontratado) 
Subgerente de Mantenimiento del 2.º 
Turno en 401; a partir del 8/26/2025

Promociones

•  �Ron Moore: ascendió de Gerente de 
Cuentas Clave (155) a Gerente de 
Servicio at Ledyard; con vigencia a 
partir 8/4/2025

•  �Darrell Powe: ascendió de Gerente 
Adjunto de Mantenimiento a Gerente 
de Mantenimiento; con vigencia a 
partir 8/4/2025

¡Felicitaciones a todos los miembros 
del equipo por su arduo trabajo y 
dedicación a Unitex! Consulta nuestras 
vacantes en: 
www.unitex.com/careers 

Para recomendar a un candidato, 
contacte con Daneen Mancuso. 
Complete el formulario y envíelo 
junto con el currículum del candidato 
recomendado a: dmancuso@unitex.com

Tel: 914-840-3218 | Fax: 914-425-0218 

¿Quieres ser incluido
en el boletín informativo?
Si tiene fotos e historias para enviar al 
boletín mensual, consulte las directrices 
del boletín publicadas a continuación. 
También las encontrará publicadas en los 
tablones de anuncios de plantas. Envíe un 
correo electrónico a Seth Gershman a 
sgershman@unitex.com. 
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